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Manizales 18 de diciembre de 2025

ACUERDOS ENTRE LAS COMUNIDADES
INDIGENAS DEL AREA DE INFLUENCIA DE LA
PCH MITU, EL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
Y GENSA

Asistentes a la reunién en Mitd entre comunidades, MME y Gensa.

Una jornada de trabajo de llevdé acabo con la participaron representantes de las
comunidades indigenas del Area de Influencia Directa (AID) de la PCH de MitQ, a
través de AATICAM, representantes del Ministerio de Minas y Energia (MME), de
Ceelva, como operador de la red, y de Gensa, como generador de energia.



Presidente de Gensa socializando la gestion de la PCH en la jornada de trabajo

Entre los temas principales del encuentro, que se desarroll6 el pasado 11 de diciembre,
estuvieron la Transicidbn Energética Justa y el funcionamiento de la PCH, dado que
algunas comunidades expresan que no cumple el objetivo para el cual fue construida y se
deberia pensar en otro tipo de generacion de energia.

Recorrido por la PCH con los asistentes a la reunién de trabajo



GENSQ | vdezere:

sostenible

Con el objetivo de dar respuesta las inquietudes, Gensa a través de su Presidente,
Henry William Cruz y de William Sepulveda, Gerente de Generacion, realizaron
recorrido por las instalaciones de la PCH para socializar el proceso de generacion
de energia y entregar informacion que da cuenta que la PCH Mitu produce entre 3
y 5 GWh por afio y es una planta funcional.

Cabe senalar que hay procesos normales de mantenimiento como en las
compuertas, turbinas y actualmente se esta coordinando con el fabricante lo
correspondiente a los sistemas de control.

Posteriormente, durante el evento, se abrié el espacio para la conversacion sobre
los puntos de vista de los participantes, para lo cual se dio la informacién
pertinente. Como parte importante de la reunién quedaron unos acuerdos entre los
cuales se destacan:

1. Avanzar en el disefilo de proyecto de granja solar en territorio de las
comunidades indigenas. Gensa y comunidades seran los responsables de
las gestiones.

2. Adelantar un estudio de impactos de la PCH sobre las comunidades
indigenas del AID, que incluya la validacion de su funcionalidad. EI MME
adelantara la gestion.

3. Revisién del PMA con el interés de analizar conjuntamente las acciones
sociales para desarrollar con las comunidades del AID. Gensa vy
comunidades haran las gestiones.

4. Contratacion de un sabedor tradicional adicional del pueblo Cuveo. Gensa,
las comunidades y el MME gestionaran el compromiso.

5. Disefio de propuesta de trabajo articulada con la Asociacién de Mujeres de
Comunidades Indigenas. Gensa, las comunidades y el MME adelantaran
las gestiones.



GEensa

tu energio. nuestro compromiso

Los asistentes a la jornada se mostraron satisfechos con los acuerdos alcanzados.

Esta fue una experiencia exitosa, donde el respeto y reconocimiento mutuo
permitieron llevar a feliz término la jornada y cumplir el objetivo propuesto de estar
cerca a las comunidades en los lugares donde Gensa hace presencia, ademas del
importante acompafiamiento del Ministerio de Minas y Energia durante el proceso.
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